PRESENZE ED ASSENZE DEL PERSONALE:

MESE DI LUGLIO120

UNITA' NUMERO GIORNATE [TOT. GIORNATH TOT. GIORNATE % %
DIRIGENTE ORGANIZZATIVA DIPENDENTI LAVORATIVE* ASSENZA PRESENZA ASSENZA PRESENZA
CARCURO [Direzione e Segreteria Generale
DR. ANTONI Qservizio Finanziario - Polizia Municipale 3 64 17,5 46,5 27,34 72,66
Serv. Amm.vo - Demografici 2 49 4 42 14,29 85,71
Servizi manutentivi 5 94 20 74 21,28 78,72
NOTE:

* si intende il totale delle giornate cumulative peti i dipendenti dell'unita

Nel conteggio delle assenze sono computate le seégei: Ferie, Maternita obbligatoria e facoltatj Legge 104, Infortunio, Malattia, Gravi
patologie, Congedi vari.

Riferimenti Normativi: Circolare n. 03/09, Presigardel Consiglio dei Ministri DPF 0032060 del 172009



